Ente Paritetico Edile della Valle d'Aosta

Trattamento economico erogato dall'Impresa INDUSTRIALE in caso di

Retribuzione oraria di riferimento dal 01/03/2022

(per 40 ore settimanali)

MALATTIA, INFORTUNIO e MALATTIA PROFESSIONALE

I OPERAI I 4° livello | 3°livello | 2°livello | 1°livello
Paga Base 7,667 7,119 6,407 5,476
Indennita Territoriale di Settore 1,665 1,556 1,416 1,234'
Indennita di contingenza 3,013 3,001 2,985 2,9654

Totale orario operai: 12,34 11,68 10,81 9,67
MALATTIA Totale giornaliero:
4° livello | 3°livello | 2°livello
1°, 2°, 3° giorno - Carenza Coeff. 0,5495 45,22 42,77 39,59
Fino a 6 giorni
86,36| 81,68| 75,61| 67,68]
er un massimo di 3 eventi nell’arco dei 12 mesi precedenti: dal 4° evento il coefficiente € pari a 0,7995
al 4° al 20° giorno Coeff. 0,3795 | 31,23| 29,54 27,34 24,47,
giorni indennizzati INPS)
al 21° al 180° giorno Coeff. 0,1565 | 12,88| 12,18| 11,28| 10,09
giorni indennizzati INPS) 4“
al 181° al compim. 12° mese Coeff. 0,5495 | 45,22 42,77| 39,59 35,4
giorni NON indennizzati INPS) "
[INFORTUNIO e MALATTIA PROFESSIONALE Totale giornaliero:
4° livello | 3°livello | 2°livello | 1°livello
al 1° al 90° giorno Coeff. 0,2538 17,90 16,93 15,67| 14,03}
|Dal 91° giorno alla guarigione Coeff. 0,0574 | 4,05 3,83| 3,54 3,17

| APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE |

MALATTIA, INFORTUNIO E MALATTIA PROFESSIONALE

Importi giornalieri uguali a quelli calcolati per gli operai di produzione con pari paga oraria - VEDI SOPRA

MALATTIA
Ore settimanali 40 : 6 = 6,666 ore giornaliere

INFORTUNIO

Ore settimanali 40 : 7 = 5,714 ore giornaliere



